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LP Pytanie Odpowiedź 
1. Czy  technik będzie musiał 

przestawić odpis z Krajowego 
rejestru karnego. 

Jeżeli pracodawca zwróci się do niego z taką 
prośba, to tak.  

2. Czy pracodawca może żądać od 
technika przedstawienia odpisu z 
rejestru karnego lub podpisania 
oświadczenia o niekaralności. 

Zgodnie z przepisami pracodawca ma prawo 
uzyskania informacji o osobach, których dane 
osobowe zostały zgromadzone w Krajowym 
Rejestrze Karnym, w zakresie niezbędnym m.in. 
dla ustalenia uprawnienia do wykonywania 
określonego zawodu. W ustawie o niektórych 
zawodach medycznych wskazano natomiast, że 
status osoby niekaranej za umyślne 
przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego 
lub umyślne przestępstwo skarbowe oraz pełnia 
praw publicznych są jednymi z niezbędnych 
warunków do wykonywania zawodu technika 
farmaceutycznego. Podsumowując, pracodawca 
ma prawo zwrócić się o przedstawienie 
zaświadczenia o niekaralności, jednak, w naszej 
ocenie, ustawa nie nakłada na niego takiego 
obowiązku. 

3. Czy ustawa dotyczy techników 
farmaceutycznych na stażu? Kiedy 
będą oni musieli złożyć wniosek o 
wpis do rejestru? Czy technik który 
obecnie jest w trakcie stażu musi się 
wpisać? 

Wydaje się, że tak. Wśród dokumentów 
wymaganych do złożenia wniosku o wpis, w 
przypadku zaświadczenia o odbyciu przez 
technika farmaceutycznego praktyki w aptece, 
dodano „jeżeli dotyczy”, co wydaje się 
wskazywać na to, że  o wpis mogą ubiegać się 
również technicy, którzy jeszcze nie ukończyli 
stażu.  

4. Kto ponosi koszt wpisu do rejestru? Koszt wpisu ponosi osoba wpisująca się do 
rejestru. Podkreślenia wymaga fakt, że wpis 
musi być dokonany samodzielnie przez technika 
farmaceutycznego - nie odpowiada za to 
pracodawca. 

5. Czy osoby przebywające na urlopie 
macierzyńskim muszą dokonać 
wpisu? Jeżeli tak to kiedy? 

Wydaje się, że najbezpieczniej byłoby złożyć 
wniosek w terminie przewidzianym w ustawie, tj. 
w ciągu 6 miesięcy od dnia jej wejścia w życie 
(26 marca 2024 r.). 

6. W jaki sposób wpisu może dokonać  
ktoś nie posiada zaświadczenia o 
zakończeniu stażu ? W sytuacji : 
a) odbycia stażu w okresie w którym 
zaświadczenie nie było wydawane 
b) Odbyl staż ale nie otrzymał 
zaświadczenia i do tej pory 
posługiwał się jedynie świadectwami 
pracy. Czy są one wystarczającym 
dowodem do dokonania wpisu w 
przypadku osób rozpoczynających 
pracę zawodową w czasach kiedy 
były wydawane już zaświadczenia 

Trudno jednoznacznie odpowiedź na to pytanie – 
oceny wniosku dokonuje organ, który będzie 
indywidulanie rozpatrywał każdy przypadek. 
Wydaje się jednak, że technik powinien uzyskać 
wpis do rejestru w sytuacji, gdy w inny sposób 
wykaże, że odbył dwuletnią praktykę, np. 
okazując inny dokument.  
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7. Przed kim technicy się rozliczają z 
punktów? 

Technicy będą się rozliczać przed wojewodą, 
szczegółowe informacje będą się pojawiać w 
późniejszym terminie. Pierwszy możliwy termin 
rozliczania to 1.01.2030 r. (okres edukacyjny 
rozpoczyna się z dniem 1 stycznia roku 
następującego po roku, w którym osoba 
wykonująca zawód medyczny uzyskała wpis do 
rejestru, tj. najwcześniej 1 stycznia 2025 r.). 

8. Jaka jest Pana opinia na temat: 26 
marca technicy farmaceutyczni (oraz 
14 innych zawodów) nabędą prawo, 
którego nie posiadają farmaceuci - 
wgląd do dokumentacji medycznej 
pacjenta.(art. 18) 

Przepis wydaje się nie dotyczyć techników, a 
ustawa reguluje 15 zawodów medycznych. 

9. Czy jest wymagana ilość punktów na 
certyfikacie aby "Zaliczyć" jako 
potwierdzenie odbycia szkolenia w 
celu udokumentowania urlopu 
szkoleniowego? 

W tym celu konieczne jest przedstawienie 
dokumentu potwierdzającego realizację 
ustawicznego rozwoju zawodowego, np. 
zaświadczenia wydanego przez organizatora. To, 
czy będzie na nim wskazana liczba punktów, 
będzie zależało od organizatora, ale wydaje się, 
że tak będzie. 

10. Czy technik emeryt czynny 
zawodowo tez musi się szkolić i 
zbierać punkty…? 

Każdy technik czynny zawodowo podlega pod 
obowiązek dokonania wpisu do rejestru oraz 
ciągłego doskonalenia zawodowego. 

11. Jeśli nie pracuje już w aptece a 
jestem technikiem to muszę się 
wpisać do rejestru? I czy będzie mi 
przysługiwał urlop edukacyjny 

Wpis do Rejestru jest warunkiem koniecznym 
wykonywania zawodu. Jeżeli ktoś nie wykonuje 
zawodu, to wydaje się, że takiego wpisu 
uzyskiwać nie musi. Ponadto ustawa reguluje 
również zasady powrotu do wykonywania 
zawodu po przerwie. Analogicznie, jeżeli ktoś nie 
wykonuje zawodu, to nie przysługuje mu urlop 
szkoleniowy. 

12. Co jeśli technik nie będzie zbierał 
punktów ? Jakie są tego 
konsekwencje ? 

Wydaje się, że może to stanowić podstawę do 
pociągnięcia do odpowiedzialności zawodowej. 

13. Jeśli technik wykonuje staż w kilku 
aptekach powinien z każdego 
miejsca otrzymać zaświadczenie czy 
tylko z ostatniej apteki w której 
kończy staż? 

Zgodnie z treścią rozporządzenia w sprawie 
odbywania praktyk w aptece przez technika 
farmaceutycznego jeżeli praktyka odbywana jest 
w różnych aptekach, opiekun potwierdza te fakty 
w dzienniku, z uwzględnieniem dat rozpoczęcia i 
zakończenia okresu ich trwania. Zaświadczenie 
natomiast jest wydawane przez kierownik apteki, 
w której praktykant zakończył realizację całości 
programu praktyki – na podstawie wpisów w 
dzienniku oraz pisemnego potwierdzenia przez 
opiekuna zrealizowania całości programu. 

14. Czy ta nowa ustawa rozszerza zakres  
pracy technika, np nie mógł 
wykonywać leków recepturowych z 
lekami z Wykazu A a teraz będzie 
mógł? Albo nie mógł wydawać np 

Nie, ustawa w żaden sposób nie wpływa na 
zakres uprawnień techników farmaceutycznych. 
W załączniku do projektowanego rozporządzenia 
w sprawie szczegółowego wykazu czynności 
zawodowych osób wykonujących niektóre 
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psychotropów czy leków z wykazu A , 
a teraz będzie mógł wydawać? 

zawody medyczne zostały one jedynie 
szczegółowo opisane. 

15. Czy technik farmaceutyczny, który 
jest określony jako inny zawód 
medyczny  w grupie 7 , będzie 
uwzględniony w grupie 6 razem z 
technikami elektroradiologami i 
analitykami? 

To wymaga zmian w ustawie o sposobie 
ustalania najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników 
zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

16. Czy pracodawca ustala ilość 
punktów za szkolenie które 
zorganizuje? 

Ilość punktów za poszczególne formy 
ustawicznego rozwoju zawodowego ma zostać 
określona w załączniku nr 1 do rozporządzenia w 
sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego 
osób wykonujących niektóre zawody medyczne. 

17. Czy istnieje możliwość że wpis do 
rejestru nie zostanie uznany? Gdzie 
się wówczas odwoływać? 

Tak, np. w sytuacji stwierdzenia braków 
formalnych we wniosku o wpis lub niewniesienia 
opłaty – organ wzywa do uzupełnienia braków 
lub wniesienia opłaty w terminie 21 dni. Organ 
może również odmówić dokonania wpisu gdy 
uzna, że osoba ubiegająca się o wpis nie spełnia 
warunków określonych w art. 2 ust. 1 pkt 1-5. W 
ustawie nie określono natomiast sposobu 
odwołania od decyzji, w związku z czym 
zastosowanie powinny mieć przepisy Kodeks 
postępowania administracyjnego (od decyzji 
wojewody odwołujemy się do właściwego 
przedmiotowo ministra). 

18. Co to jest kurs doskonalący? Kurs doskonalący jest jedną z formą 
doskonalenia zawodowego. Ma na celu 
pogłębienie i aktualizację wiedzy oraz 
umiejętności zawodowych i odbywa się na 
postawie programu opracowanego przez CMKP. 

 


