
Załącznik nr 2 

 

 

art. 37 ust. 3 UoZF (Dz.U. 2022 poz.184) „Szczegółowe warunki odbywania przeszkolenia 

uzupełniającego określa umowa zawarta przez farmaceutę z podmiotem prowadzącym przeszkolenie 

uzupełniające, wskazanym przez okręgową radę aptekarską, której członkiem jest farmaceuta, lub 

wskazanym przez farmaceutę i zaakceptowana przez okręgową radę aptekarską, której jest on 

członkiem.” 

 

 

Przykładowy program przeszkolenia uzupełniającego w aptece ogólnodostępnej zgodnie 

z art. 37 ustawy o zawodzie farmaceuty dla farmaceutów po przerwie w wykonywaniu 

zawodu dłuższej niż 5 lat w ciągu ostatnich 6 lat, którego celem jest pogłębianie wiedzy 

i doskonalenie umiejętności w zakresie pracy w aptece ogólnodostępnej. 

 

 

1. Zapoznanie się z zasadami organizacji pracy w aptece, dziale farmacji szpitalnej albo hurtowni 

farmaceutycznej, w tym prowadzenia wymaganej przepisami prawa dokumentacji, regulaminem 

pracy oraz obowiązującymi przepisami prawa, w tym PF, UoZF, UoIA i rozporządzeniami 

wykonawczymi do tych aktów prawnych. 

 

2. Zapoznanie się z zasadami zamawiania, wprowadzenia towaru na stan apteki oraz 

przechowywania produktów leczniczych, wyrobów medycznych oraz innego asortymentu 

znajdującego się w aptece, dziale farmacji szpitalnej albo hurtowni farmaceutycznej. 

 

3. Zapoznanie się z zasadami realizacji recept oraz zasadami wystawiania recept farmaceutycznych, 

pro familiae i pro auctore. 

 

4. Zapoznanie się z aktualnie obowiązującymi zasadami retaksacji i przechowywania zrealizowanych 

recept w aptece. 

 

5. Wydawanie produktów leczniczych i wyrobów medycznych oraz udzielanie informacji o lekach, 

w tym stosowanie szczególnych zasad wydawania leków bardzo silnie działających, psychotropowych 

i środków odurzających.  

 

6. Sporządzanie leków recepturowych i aptecznych oraz ocena ich jakości - w zakresie metod 

i środków dostępnych w aptece. 

 

7. Znajomość systemów raportowania ZSMOPL, NMVS oraz raportowania braków leków do 

Wojewódzkiego Inspektoratu Farmaceutycznego. 

 

8. Znajomość procedury monitorowania oraz zgłaszania działań niepożądanych oraz podejrzenia 

wady jakościowej produktu leczniczego i wyrobu medycznego. 

 

9. Znajomość zasad postępowania w zakresie zabezpieczania wstrzymanych/wycofanych w obrocie 

produktów leczniczych. 

 

10. Znajomość zasad wykonywania zawodu farmaceuty, ze szczególnym uwzględnieniem 

art. 4 ustawy z dnia 10 grudnia 2020 r. o zawodzie farmaceuty. 

 

11. Przypomnienie zasad BHP w aptece. 

 

12. Zapoznanie się z prawami i obowiązkami dotyczącymi przynależności farmaceuty do izby 

aptekarskiej oraz przepisami dotyczącymi doskonalenia zawodowego farmaceuty. 

 

13. Znajomość zasad Kodeksu Etyki Aptekarza RP. 

 

 
UWAGI: 

- Powyższy zakres przeszkolenia uzupełniającego (zgodnie z art. 37 UoZF) jest tylko przykładem.  
- Kierownik apteki może przedstawić inny program, który będzie podlegał ocenie Rady SIA. 
- O czasie przeszkolenia i treści zawartej umowy decyduje kierownik apteki. 
- Za wykonanie zakresu przeszkolenia uzupełniającego odpowiada kierownik apteki z racji ogólnego nadzoru 
nad pracą apteki - zgodnie z art. 86 us.t 5 i nast. ustawy prawo farmaceutyczne. 
 


