O sprzedazy leku decyduje farmaceuta, ale czy zawsze?

Na stronie internetowej Slaskiej Izby Aptekarskiej pojawil si¢ ciekawy artykut dr Stanistawa
Piechuli dotyczacy problemu "wpychania" pacjentom lekow w tzw. programach promocyjnych.
Zapewne kazdemu z nas, kto pracuje w aptece, nieobce sa takie programy  zwigkszania
sprzedazy  danego specyfiku 1 pewnie nie stanowitoby to problemu gdyby wszyscy potrafili
zachowa¢ umiar w tego typu akcjach sprzedazowych i potrafili rozsadzi¢ kiedy mozna je
zastosowa¢. Bardzo dobrze, ze Prezes SIA poruszyt trudny i niewygodny temat wolnosci
postgpowania farmaceutow w pracy zawodowej, poniewaz ten lekcewazony przez wiele osob fakt
w krotkim czasie moze przyczyni¢ si¢ do powaznych problemoéw naszego aptekarskiego
srodowiska oraz doprowadzi¢ do znacznego ograniczenia zaufania publicznego dla aptekarzy.
Ponadto w przypadku nasilenia takiego procederu istnieje duze zagrozenie dla dalszej przysztosci
naszego zawodu. Kto$ moze stwierdzi¢, ze jezeli tak wyglada praca w aptece, to na pewno nie jest
do niej potrzebny pracownik, ktéry ukonczyt studia farmaceutyczne, wystarczy przeszkolony
personel o nizszych kwalifikacjach (tanszy dla pracodawcy!!!). Do sprzedazy duzej ilosci lekoéw
"w promocji" przydaja si¢ pracownicy §wietnie znajacy tzw. techniki sprzedazy 1 zasady marketingu
za to bez wysokich kwalifikacji z zakresu farmacji, ktore w takiej promocyjnej sprzedazy moga
tylko przeszkadzac i rodzi¢ niepotrzebne watpliwosci natury etycznej. Sadze, ze duze sieci aptek
powstajace na naszym rynku moga szybko wykorzysta¢ takie argumenty przeciwko aptekarzom,
a przeciez wszyscy wiemy jak szybko w naszym kraju moga zmienia¢ si¢ przepisy. Uwazam,
ze nalezy zastanowi¢ si¢ z jakiego powodu wiele firm tak chgtnie organizuje szkolenia z zakresu
marketingu oraz technik zwigkszenia sprzedazy w aptece 1 czy na pewno takie szkolenia sa nam
potrzebne. Uczestniczac w tego typu szkoleniach prezentujemy naszym przeciwnikom mocny
argument dla znacznego pomniejszenia roli zawodu aptekarza. Wazne jest zatem usSwiadamianie
farmaceutow o skali tego problemu. Pamigtajmy, Ze jeszcze jest czas na poprawg sytuacji i
wykorzystajmy fakt, Ze na rynku pracy istnieje wiele ofert zatrudnienia dla farmaceutow. A przede
wszystkim korzystajmy z prawa do podejmowania samodzielnych decyzji w pracy, jak przypomina
nam Prezes SIA Stanistaw Piechula w swoim artykule. Miejmy nadzieje, ze dzigki dziataniom
naszej SIA réwniez Naczelna Izba Aptekarska przedstawi swoje stanowisko oraz wykaze sig
widoczna 1 jasng dla wszystkich strategia dzialania zwiazang z obrona intereséw aptekarzy.
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